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ACTA NUM. CEPCI-0002

ACTA DE SESION EXTRA ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES
02 DE MAYO DE 2023

En las instalaciones que ocupa el Aeropuerto Internacional Angel Albino Corzo en el
Municipio de Chiapa de Corzo, Chiapas; siendo las 13:00 horas, del dia 02 de Mayo
del afo 2023 en la sola de juntas de la Sociedad Operadora del Aeropuerto
Internacional Angel Albino Corzo, S.A. de C.V. sito en Km. 12.48 framo carretero
Vergel Aeropuerto Angel Albino Corzo. $/N Col. Francisco Sarabia, Chiapa de Corzo,
Chiapos; Cdédigo Postal 29176; se levanta el acta de sesidon ordinaria del Comité de

Etica y Prevencion de Conflictos de Interés, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1.- Inicio de registro y pase de lista.

2.- Declaratoria de quorum legal,

3.- lLectura y aprobacion del orden del dia.

Determinacion, andlisis y en su caso aprobacion de los Indicadores de

4.-
Cumplimiento del CEyPCI de la SOAIAAC.
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INICIO DE LA SESION:

1.- Inicio de registro y pase de lista.

Constituidos, 6 de 7 miembros que infegran el Comité de Etfica y Prevencién de
Conflictos de Interés: los CC. Mtro. Carlos Rafael Sarabia Alonso, C.P. Marcos Elyas de
la Cruz Verdugo, Lic. Guillermo Enrique Calvo Beutelspacher, Ing. Rogelio de Jesus
Pefialoza Albores, Lic. Emma Susana Calero Olmedo, Ing. Abner Gémez Lopez v el Lic.
Luis Antonio Villegas Reséndiz.

0 Permisos, 1 Ausencia.

2.- Declaratoria del quérum legal.

Conforme al pase de lista, el Secretario Ejecutivo el C.P. Marcos Elyas de la Cruz
Verdugo, declara formalmente el quérum legal del Comité de Efica, y por ende
instalada la sesidn extraordinaria convocada para esta fecha y todos los acuerdos
gue se tomen serdn validos.
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3.- Lectura y aprobacién del orden del dia. vq} 2,
3 e
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El C.P. Marcos Elyas de la Cruz Verdugo, Secretario Ejecutivo del Congit 3
/% Prevencion de Conflictos de Interés, da lectura al orden del dia.
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Acto seguido, el Miro. Carlos Rafael Sarabia Alonso, Presidente, consulta a los

presentes si desean hacer uso de la voz:
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No existieron participaciones.

El Mfro. Carlos Rafael Sarabia Alonso, Presidente, consulta a los presentes si el asunto
ya fue lo suficientemente discutido, por lo gue solicita la aprobacién por medio de
votacién econdmica, aprobdndose por unanimidad; por lo que se procede a la

votaciéon.

Acto seguido el C.P. Marcos Elyas de la Cruz Verdugo, Secretario Ejecutivo, procede

a tomar la votacion para la Aprobaciéon del "Orden del dia”.
Votos a favor 6, votos en contra 0, abstenciones 0

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

4.- Determinacion, andlisis y en su caso aprobacién de los Indicadores de
Cumplimiento del CEyPCI de la SOAIAAC.

El C. C.P. Marcos Elyas de la Cruz Verdugo, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y
prevencion de Conflictos de Inferés, da lectura a los “Indicadores de Cumplimiento
del CEyPCl de la SOAIAAC”.
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El C. Mtro. Carlos Rafael Sarabia Alonso, Presidente, consulta a los presentes si el

asunfo ya fue lo suficientemente discutido, por lo que solicita la aprobacién por
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medio de votacidn econdmica.
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Aprobdndose por unanimidad; por lo que se procede a la votacion.

Acto seguido el C. C.P. Marcos Elyas de la Cruz Verdugo, Secretario Ejecutivo,
procede a tomar la votacidn para la aprobacion en su caso de 1os “Indicadores de
Cumplimiento del CEyPCl de la SOAIAAC”.

Votos a favor 6, votos en contra 0, abstenciones O

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

5.- Determinacién, andlisis y en su caso aprobacién de los Mecanismos del CEyPCl de
la SOAIAAC.

El C. C.P. Marcos Elyas de la Cruz Verdugo, Secretario Ejecutivo del Comité de Etica y

prevencion de Conflictos de Interés, da lectura a los “Mecanismos del CEyPCl de la
SOAIAAC”.

El C. Mtro. Carlos Rafael Sarabia Alonso, Presidente, consulta a los presentes si desean

hacer uso de la voz:
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Aprobdndose por unanimidad; por lo que se procede a la votacion.
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Acto seguido el C. C.P. Marcos Elyas de la Cruz Verdugo, Secretario Ejecutivo,
procede o tomar la votacidon para la aprobacién en su caso de los “Mecanismos del
CEyPCl de la SOAIAAC”.

Votos a favor 6, votos en contra 0, abstenciones 0

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

6.- Asuntos generales.

El C. Miro. Carlos Rafael Sarabia Alonso, Presidente, consulta a los presentes si desean
hacer uso de la voz:
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El C. C.P. Marcos Elyas de la Cruz Verdugo, Secretario Ejecutivo, informa 5. lcf%méc’

de este Comité que ha sido agotado el orden del dia, por lo que el C. Mtro. Carlos
Rafael Sarabia Alonso, manifiesta a los integrantes del Comité de Etica y Prevencion
de Conflictos de Interés: no habiendo ofro asunto que tratar, se da por concluida la
presente sesion y declardndose como validos los acuerdos agui tomados y siendo las
14:30 horos, del dia 02 de Mayo del 2023. Por lo que se procedié a levantar el acta

correspondiente, firmando de conformidad para constancia legal, los que en ella

intervinieron.
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INTEGRANTES DEL COMITE

Secrei‘grié&}ecuﬂvo

Miro. Carlgs Ra A

Integrante de%ﬁ\?mifé Propietario
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%o fiade Calvo Beutelspacher. Ing. Rogeliodds Jests Pendloza Albores.
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Integrante de Comité Propletario

LicNefima Susana Calero Olmedo.

o Representante
del Orggno Ini¢mo de Control »
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£4 ESIL ACTO, 3K RESTAVA HUQERECH BIERGUR 1AS ATRIBUCIONES QUE 51 ﬂg, 0

WENEH CONFERIDAS EN Bt ARHCULG 31 DE LA LBV ORGAMICA DE 1A 009 A’D

ADMINISTRACION PUBLCA DEL ESTADD DE CIIAPAS Y DEMAS DISFOSICIONES

ESTABLECIDASEN OTROS ORDENAMIENTOS (EGAIES PARA EIERCERIOS EN

TEMPO Y FORMA.
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